
 

Le Centre Hospitalier de Boulogne-sur-Mer  

RECRUTE  

PERSONNES À CONTACTER  (03 21 99 39 04) 
EL. NOVIANT Directrice des Affaires Médicales - dam@ch-boulogne.fr 
Dr HEUDEL-BONNET Chef de service de Gériatrie – b.heudel@ch-boulogne.fr 

LE CENTRE HOSPITALIER DE BOULOGNE-SUR-
MER 

 800 lits et places 

 300 médecins et 2 700 professionnels 
hospitaliers 

 80 000 séjours 

 14 000 interventions au bloc 

 Un plateau technique performant :  
3 scanners, 4 IRM, 2 gammas caméras,  
2 tep scan, scintigraphie 

 Un service de SMR, un service de MPR,  
3 EHPAD, 1 USLD  

 USINV, cardiologie interventionnelle 

 

LE SERVICE DE GÉRIATRIE  

 Service de 30 lits  

 Equipe médicale de 5 ETP + 1 praticien 
associé + 1 PH pneumologue 

 Equipe paramédicale pluridisciplinaire : 
kinésithérapeutes, ergothérapeutes, 
orthophoniste, professeurs d’APA, 
assistante sociale 

 Filière gériatrique complète : SMR, 
EHPAD, USLD, consultations 
d’évaluation gériatrique, équipe mobile 
intra et extra-hospitalière, évaluations 
oncogériatriques, éducation 
thérapeutique « chute » 

PROFIL SOUHAITÉ  

 Médecin Gériatre, Médecin généraliste 

 Contrats temps plein ou temps partiel 

 Statut PH / Praticien contractuel / 
Assistant 

 

MISSIONS ET ACTIVITÉS DU POSTE  

 Prise en charge des patients en 
hospitalisation conventionnelle de 
gériatrie 

 Avis gériatriques dans les services 
d’hospitalisation du Centre hospitalier  

 Participation à l’équipe mobile gériatrique 
intra et extra-hospitalière 

 Projet d’ortho-gériatrie 

 Participation à la permanence des soins 
(astreinte)  
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