Péle MERE ENFANT

. Cenlre Hospitalier

Bt g Bher

FICHE DE POSTE

PSYCHOLOGUE

IDENTIFICATION DU POSTE

Métier : psychologue Code métier : 10P10-psychologue

Grade : contractuel, stagiaire puis titulaire de la fonction publique

Pré requis : :
Dipldme requis: Licence de psychologie + Master 2 ou DESS:de psychologie

Liaisons hiérarchiques :
- Directeur du Centre hospitalier de Boulogne sur mer
- Direction des Ressources Humaines

Liaisons fonctionnelles :

- Chef de pole

- Chef de service

- Cadre supérieur de pole

- Cadres de santé

- Equipe médicale et paramédicale

Horaires de travail :
8H 18h00, 5 jours par semaine pour uni temps plein. Adaptation des horaires en fonction des besoins des familles.

L ‘ ~ PRESENTATION DU SERVICE ET DE I’EQUIPE

Equipe médicale :
Pédiatres
Médecins
gynécologues

Paramédicale
-1 Cadre Supérieur de Sanié
-Cadre de'santé . en pédiatrie
en néonatologie

en maternité et obstétrique
Secrétaires médicales 03.21.99.30 25 en padiatrie, 30 78 en maternité
ide puéricultrices IDE en maternité et chirurgie ambulatoire
Auxiliaires puericulirices
Alde saignantes
did¢teticienne
Sage femme
Agents de service
intendante
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NS DU POSTE

Missions générales :

Activité clinique :
Aide au diagnostique en ce qui concerne Paspect psychologique et psychopathologique

Travail en lien avec un pédopsychiatre qul se détache du CMP enfant
Travail en lien avec la psy adulte

Travail en lien avec la protection de Penfance

Travail clinique avec les bébés, enfants , adolescents et adultes en gyneco, chir ambulatoire ; maternite et PMA
Outil systémique, clinique et travail par le jeux

Suivis en relation avec les suivis extérieurs

accompagnement des équipes :
intégration dans des équipes pluridisciplinaires ;
Aide aux prises de décisions et réflexions 3 thémes avec les équipes médicales et paramédicales ;
Partic;patlon aux staff pluridisciplinaires
A la demande, pouvoir accompagner des soignants lors de moments drfﬂcnles

Réle auprés des patients et / ou de leur famille
Aider la famiile en rapport aux troubles de leur enfant ou adolescent
Aider les famiiles lors des diagnostics , décés et complications inattendues ou lors de prises en charge complexes

Soutien psychologique et accompagnement des patients et/ou.de leur famille en situation de détresse psychique
{angoisse, sidération, stress ...} ;

Soutien de couples face au décés ou aux difficultés de fécondité oude grossesse...
Consultations :

Posibilitég de poursuivre les consultations externes suite aux hospitalisations

Travail en transversalité :

Travail en partenariat avec les mstances de'soutien de ville comme les CMP,la maison des ados, les PRE, les
écoles, les médecins la PMI 1a MDS les fovers de placements et famille d’accueil...

Activité clinigue institutionnelle ;.

participation au Collége des psg)chpiogues;
-participation aux formations ipstitutionnelles
GESTION DE LA PREVENTION DES RISQUES PROFESSIONNELS :

Risques professionnels liés a I'activité :
Stress lié a la multiplicité des situations au cours d’une journée.
stress lié aux situations de deuil ou de maladie chronique chez I'enfant

SUCHARGE dans tout le pdle diie a la diversité et au nombre de demandes provenant de tous les services du péle
mére enfant

Manque de temps pour pouvoir effectuer correctement les suivis
Risques Psycho-Sociaux (burn out)

Mesures de prévention prises face 3 ces risques :
Acces a la psychologue du travail
Liens au besoin avec les collégues psychologues des autres péles
Formations institutionnelie sur la gestion du stress

Formations obligatoires a la sécurité et a la santé liées au travail :
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Incendie
Gestes d'urgences

_QUALITES PROFESSIONNELLES REQUISES

COMPETENCES REQUISES :

Formation : DESS ou Master de Psychologie clinique et pathologique

Compétences particuliéres requises :

Ecoute, analyse et thérapie individuelle et collective, thérapie systémique
Connaissances particuliéres requises :

Connaissances en gestion du traumatisme psychologique et situation aigue,
Connaissances en psychologie clinique et psychopathologique,
Connaissance en clinique de groupe,

Bonne connaissance du travail du psychologue dans un cadre hospitatier;
Connaissances informatique.

Qualités professionnelles requises :

[ ]

Travailler en équipe,

Autonomie,

Avoir le sens de "accueil,

Etre disponible,

Garantir une approche bienveillante pour tous et de la discrétion envers le public accueilli,
Contribuer au diagnostic sur le fonctionnement psychique du patient,

Observer, écouter et analyser.la situation, le discours des personnes,

Ajuster la thérapeutique en fanction du patient et de son environnement familial,
Rediger des notes cliniqueset des rapports:d'activitg,

Travailler en partenariat e

Adapter sa pratique professibnnelle aux situations rencontrées,

Gestion des situations de crise;

Autonomie d'exercice et choix das modes d'intervention,

Actualisation permanente des connaissances, travail sur son implication personnelle.
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